OSSZEFOGLALO JELENTES

A FOTEX HOLDINGNAL MEGVALOSULO FELELOS TARSASAGIRANYITASI RENDSZERROL

A FOTEX Elsd Amerikai-Magyar Vagyonkezeld Nyilvanosan Miikodé Részvénytarsasag 2008. december 31-i
hatdllyal atalakult eurdpai részvénytarsasagga, ezt kovetben athelyezte székhelyét Luxemburgba. (L.-8308
Capellen, 75 Parc d’ Activites, Luxemburg).

A FOTEX HOLDING a Budapesti Ertéktozsde Zrt. altal kiadott Felelds Tarsasagiranyitasi Ajanlasok ("FTA™)
meghatarozott pontjaiban megfogalmazott ajanlasokat, javaslatokat sajat tarsasdgiranyitasi gyakorlata soran az
alabbiak szerint alkalmazza.

A Tarsasagnal 2006. julius 1. napjatol a gazdasagi tarsasagokrol sz616, akkor hatélyba 1€p6 2006. évi IV. tv-ben
biztositott lehetéség alapjan, az egységes vallalatiranyitasi rendszernek megfeleléen Igazgatotanacs muikodik,
melynek létszama az Alapszabaly szerint 5 — 11 tag. Ezek a rendelkezések osszhangban vannak az eurdpai
részvénytarsasagra vonatkozo, az europai részvénytarsasag (SE) statutumarodl szolé 2157/2001/EK rendelet,
valamint az eurdpai részvénytarsasagrol sz6lé 2004. évi XLV. Tv. , valamint a Luxemburgban hatalyos 1915.
augusztus 10-én meghozott, kereskedelmi vallalkozasokra €s europai vallalatokra vonatkozé torvény
eléirasaival.

Az lgazgatosag és a Feliigyeld Bizottsag feladatait a Tarsasdgnal valtozatlanul az Igazgatotanacs és fiiggetlen
tagjaibol megalakult Audit Bizottsag latja el.

Az lgazgatotanacs és az Audit Bizottsag tagjait a kozgyiilés egyenkénti szavazassal valasztja meg és ugyanigy
jogosult visszahivni. Az Igazgatotanacs és az Audit bizottsag tagjainak mandatuma 2012. ¢vben tartand6 éves
rendes kozgy(ilés napjaig tart.

A Tarsasag operativ tevékenységének irdnyitasat a vezérigazgatd végzi, aki felett az Igazgatotandcs gyakorolja a
munkaltatoi jogokat.

Az lgazgatotanacs valamennyi tagja magas szakképzettséggel rendelkezd, sajat szakteriiletén elismert
szakember.

Az lgazgatotanacs hataskorébe tartozik a menedzsment teljesitményének ellendrzése és javadalmazisanak
megallapitasa a kozgyiilés altal jovahagyott elvek alapjan. Az Igazgatétanacs a menedzsment teljesitményét a
Tarsasag szamara kifejtett tevékenység €s annak gazdasagi elénye alapjan biralja el és értékeli.

Az lgazgatotanacs a belsd kontrollrendszerén keresztiil biztositia a menedzsment gazdasagi dontései
kockazatanak vizsgalatat, elemzését és ezzel a kockdzat csokkentését.

Az lgazgatétanacs biztositja a részvényesek szamara, hogy minden, a tarsasagot érintd, illetve a tarsasag
értékpapirjainak arfolyamara hatast gyakorlé jelentds informécié pontosan, hianytalanul és idében kozzétételre
keriiljon, hozzaférhet6 legyen.

Az Igazgatotanacs biztositja, hogy a részvényesek a Tarsasag éves rendes és rendkiviili kozgyilésén részvényesi
jogukat gyakorolhassak, a kozgytilés napirendi pontjait és a rajuk vonatkoz¢d irasbeli elbterjesztéseket
megismerhessék, észrevételeket, inditvanyokat tehessenek.

Az Audit Bizottsag jelenleg 3 tagu. Hataskore alapjan véleményezi a Tdarsasag éves beszamolojat, ellenorzi és
értékeli a pénziigyi beszamolasi rendszer miikodését, ellatja a Tarsasag konyvvizsgaldjaval 0Osszefliggd
feladatait.



Az Audit Bizottsag tagjai feladataik szakszerii ellatasdhoz teljes korii tajékoztatast kapnak a Tarsasag gazdasagi
vezetésétdl a tarsasag szamviteli, pénziigyi €s mikodési sajatossagairol.

Az Igazgatétanacs és az Audit Bizottsag tigyrendjében meghatarozott mikodési rendben jar el.

A tarsasag éves jelentésében, illetve honlapjan nyilvanossagra hozza az Igazgatdtanacs, tagjainak szakmai
palyafutasardl sz616 informaciokat.

A tarsasdg a hatarozatokat, valamint a hatarozati javaslatok ismertetését, illetve a hatarozati javaslatokkal
kapcsolatos lényeges kérdéseket és valaszokat is tartalmazo részletes kozgyilési jegyzokonyvét a kozgyiilést
kovetden kozzéteszi, biztositja, hogy a részvényesek azok tartalmat megismerjék.

Az lgazgatotanics az elozé iizleti évben miikodése soran alkalmazta a Budapesti Ertéktdzsde Felelos
Tarsasagiranyitasi Ajanlasait.

Capellen, 2010. aprilis 09.

FOTEX HOLDING Igazgatotanacsa



FT Jelentés a Felelos Tarsasagiranyitasi Ajanlasokban foglaltaknak valé megfelelésrol

A tarsasag a Felel6s Tarsasagiranyitasi Jelentés részeként az alabbi tablazatok kitoltésével nyilatkozik arrél, hogy a Budapesti
Ertéktdzsde Zrt. altal kiadott Felelds Tarsasagiranyitasi Ajanlasok ("FTA™) meghatérozott pontjaiban megfogalmazott ajanlasokat.
javaslatokat sajat tarsasdgiranyitasi gyakorlata soran milyen mértékben alkalmazta.

A tablazatok attekintésével a piaci szereplok konnyen tajékozodhatnak arrél. hogy az egyes tarsasagok felelds tarsasagiranyitasi
gyakorlata milyen mértékben felel meg az FTA-ban foglalt bizonyos elvarasoknak, tovabba konnyen Osszehasonlithatova teszi az
egyes tarsasagok gyakorlatat.

Az Ajianlasoknak valé megfelelés szintje
A tarsasdg megjeldli, hogy a vonatkozé ajanlast alkalmazza-e, avagy sem, illetve nemleges vélasz esetén rovid tajékoztatast ad
arrél, hogy milyen okok miatt nem alkalmazta az adott ajanlast.

Alll

All2

Al128

Al129

A1.2.10

Al1338

A13.10

A21.1

Az igazgatdsig / igazgatdtanacs gondoskodott arrdl. hogy a részvényesek a megfeleld idében hozzajussanak a
jogaik gyakorlasahoz sziikséges informaciokhoz.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag az "egy részvény - egy szavazat" ¢lvet alkalmazza.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag biztositja, hogy a tulajdonosok azonos feltételek teljesitésével vehetnek részt a tarsasag kozgy(lésén.

Igen Nem (magyardizat)

A tarsasag kozgyllési napirendi pontjai kozott csak olyan témak szerepelnek, melynek témajat pontosan
meghataroztak, leirtak.

Igen Nem (magyardzat)

A hatérozati javaslatokban kitérteck a feliigyeld bizottsag javaslatara. valamint a dontés hatdsainak részletes
magyarazatara.

Igen Nem. Téarsasagunknal nem mikodik
FelugyelObizottsag.

A napirendi pontokhoz készitett részvényesi észrevételeket. kiegészitéseket legkésdbb a kozgyulést két nappal
megelozden kozzétették.

Igen Nem (magyarazat)

A kozgyiilés napirendi pontjaira tett észrevételeket a részvényesek legkésobb a regisztracioval egyidejiileg
megismerhették.

Igen Nem (magyarazat)
A napirendi pontokra vonatkozdan megtett irdsos észrevételeket a kozgyilést két munkanappal megelézden
kozzétették.

Igen Nem (magyarazat)

A vezeld tisztségviselok megvalasztisa €s visszahivasa személyenként kiilon hatdrozattal tortént.

Igen Nem (magyardzat)

Az igazgatosag / igazgatdtanacs feladatai kiterjednek a 2.1.1 pontban foglaltakra.

Igen Nem (magyarazat)
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A23.1

A25.1

A254

A255

A257

A26.1

A2.6.2

A26.3

Az igazgatosag / igazgatotanics elére meghatarozott rendszeres gyakorisaggal iilést tartott.

Igen Nem (magyarazat)

A feliigyeld bizottsag eldre meghatdrozott rendszeres gyakorisaggal tilést tartott.

Igen Nem, Tarsasagunknal nem miikodik
FeliigyelObizottsag.

Az igazgatosag / igazgatotanacs tgyrendje rendelkezik az eldre nem tervezhetd iilések lebonyolitasarol, az
elektronikus hirkozl6 eszkozok Gtjan torténd dontéshozatalrol.

Igen Nem, rugalmasan miikodik.

A feliigyeld bizottsag tigyrendje rendelkezik az elére nem tervezhetd iilések lebonyolitasarol, az elektronikus
hirkozl6 eszkozok Gtjan torténd dontéshozatalrél.

Igen Nem, Tarsasagunknal nem miikodik
Feliigyel6bizottsag.

A tarsasag igazgatosagaban elegendd szamu fuggetlen tag van az igazgatésag partatlansaginak biztositdsahoz.

Igen Nem (magyaréizat)

Az igazgatosag / igazgatotanacs rendszeres iddkozonként (az éves FT jelentés kapcsan) a fliggetlenség
megerdsitését kérte fiiggetlennek tartott tagjaitol.

Igen Nem, hivatalos tudomédsa van az
Igazgattanacsnak a tagjai fliggetlenségével kapcsolatban.

A felugyeld bizottsag rendszeres idokozonként (az éves FT jelentés kapcsan) a fuggetlenség megerdsitésct kérte
figgetlennek tartott tagjaitol.

Igen Nem, Tarsasagunknal nem mikodik
Feliigyel6bizottsag.

A tarsasag honlapjdn nyilvanossagra hozta az igazgatésag / igazgatétanacs és a felugyeld bizottsag
fuggetlenségével kapcsolatos iranyelveit, az alkalmazott fliggetlenségi kritériumokat.

Igen Nem, Gt szerint allapitia meg a
fuggetlenséget.

Az igazgatosag / igazgatétanacs tagja tajékoztatta az igazgatdsagot / igazgatotanacsot (feliigyeld bizottsagot / audit
bizottsdgot), ha a tdrsasdg (vagy barmely lednyvallalata) ligyletével kapcsolatban neki (vagy mas kozeli
kapcsolatban ail6 személynek) jelentds személyes érdeke allt fenn.

Igen Nem, nem volt ilyen tigylet.

A testilleti és menedzsment tagok (és a velik kapcsolatban alio személyek), valamint a tarsasag (illetve
leanyvallalata) kozott étrejott ligyleteket a tarsasag altalanos tzleti gyakorlata szerint, de az altalanos izleti
gyakorlathoz képest szigorubb atlathatosagi szabalyok alapjan bonyolitottak le.

Igen Nem (magyarazat)

A 2.6.2 szerinti, az 4ltalanos iizleti gyakorlattdl eltéré ugyleteket és azok feltételeit elfogadtattak a feliigyeld
bizottsaggal (audit bizottsaggal).

Igen Nem, nem volt &ltaldnos iizleti
gyakorlattol eltérd tigylet.

A testiileti tag tajékoztatta a feliigyeld bizottsigot / audit bizottsagot (jelolobizottsagot), ha nem a cégesoporthoz
tartozé tarsasagndl kapott testiileti tagsagra, menedzsment tagsagra vonatkoz6 felkérést.

Igen Nem (magyarazat)
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A264

A27.1

A27.2.

A273

A274

A277

Az igazgatosag / igazgatdtanacs kialakitotta a tarsasdgon beliili informéacidaramlasra, a bennfentes informéaciok
kezelésére vonatkozo iranyelveit. és feliigyelte czek betartasat.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsdg / igazgatotanacs kialakitotta a bennfentes személyek értékpapir kereskedésére vonatkozod
iranyelveit, és felugyelte ezek betartasat.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatésag / igazgatétanacs javadalmazasi iranyelveket fogalmazott meg az igazgatésag / igazgatotanacs, a
feligyeld bizottsag €s a menedzsment munkdjanak értékelésére és javadalmazasara vonatkozoan.

Igen Nem (magyarazat)

A feligyeld bizottsag véleményezte a javadalmazasi iranyelveket.

Igen Nem. Tarsasagunknal nem mikodik
Feliigyeldbizottsag.

Az igazgatosag / igazgatotanacs ¢és a feliigyeld bizottsag javadalmazasara vonatkozo elveket és azok valtozasait a
kozgyllés kitlon napirendi pontban hagyta jova.

Igen Nem. Téarsasagunknal nem mikodik
Felugyeldbizottsag.

Az igazgatosag / igazgatotandcs az adott Gizleti év vonatkozasaban értékelte sajat munkajat.
A felligyeld bizottsag az adott lizleti év vonatkozasaban értékelte sajat munkaéjat.

lgen Nem. Tarsasagunkndl nem muikodik
Feliigyeldbizottsag.

Az igazgatosdg / igazgatdtanacs hataskorébe tartozik a menedzsment teljesitményének ellendrzése s
javadalmazasanak megallapitasa.

menedzsment

z
59
]
o

Igen
javadalmazasarol a vezérigazgatd jogosult donteni.

A menedzsment tagokat illetd. a szokésostdl eltéré juttatasok kereteit ¢s ezek vdltozasait a kozgyilés kiilon
napirendi pontban hagyta jova.

Igen Nem. ilyen nem volt.

A részvény alapu javadalmazasi konstrukciok elveit a kozgyulés jovahagyta.

Igen Nem (magyarazat)

A részvény alapl javadalmazasi konstrukcidkkal kapcsolatos kozgytlési dontést megelozéen a részvényesek
részletes tajékoztatast kaptak (legaldbb a 2.7.4 pontban foglaltak szerint)

Igen Nem (magyaréazat)

A tarsasag a Javadalmazasi nyilatkozatot elkészitette, és a kozgyilés clé terjesztette,

Igen Nem (magyarazat)
A Javadalmazasi nyilatkozat tartalmazza az igazgatosag / igazgatdtanacs. a felligyeld bizottsag, és a menedzsment
egyes tagjainak dijazasat.

Igen Nem (magyarazat)
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A238.1

A283

A284

A285

A28.6

A287

A288

Az igazgatésag / igazgatOtanacs. vagy az altala mikodtetett bizottsag felelds a tarsasag teljes kockazatkezelésének
felugyeletéért és iranyitasaért.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatosag / igazgatotanacs meghatdrozott rendszerességgel tdjékozodik a kockazatkezelési eljarasok
hatékonysagarol.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatosag / igazgatotanacs megtette a szitkséges [épéseket a fobb kockazati teriiletek azonositasa érdekében.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatosag / igazgatotanacs megfogalmazta a belsé kontrollok rendszerével kapcesolatos elveket.

Igen Nem (magyarézat)

A bels6 kontrollok menedzsment altal kialakitott rendszere biztositja a tarsasag tevékenységét érintd kockazatok
kezelését, a tarsasag célkitlizéseinek elérését.

lgen Nem (magyarazat)

A belsé kontrollok rendszerének kialakitasandl az igazgatosag / igazgatétanacs figyelembe vette a 2.8.4 pontokban
szerepld szempontokat.

Igen Nem (magyarézat)

A menedzsment feladata és felelossége a belsd kontrollok rendszerénck kialakitasa és fenntartasa.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag kialakitott egy fliggetlen belsé ellendrzési funkciot, mely az audit bizottsagnak tartozik beszamolasi
kotelezettsé ggel.

z

Igen
ellenorzi.

em. az audit bizottsdg maga

A belsé audit csoport legalabb egyszer beszamolt az audit bizottsagnak a kockazatkezelés, a belsé kontroll
mechanizmusok €s a tarsasagiranyitasi funkciok mitkodésérol.

Igen Nem, nines belsé audit csoport.

A belsé ellendrzési tevékenységet az audit bizottsag megbizasa alapjan a belso ellendrzés hajtja végre.

[gen Nem, az  audit  bizottsdg maga
ellendrzi.

A belso ellendrzés szervezetileg elkiiloniil az operativ vezetést végzo menedzsmenttdl.

Igen Nem, az audit bizottsdg maga
ellendrzi.

A belsd audit tervet az audit bizottsag javaslata alapjan az igazgatosag / igazgatdtanacs (felugyeld bizottsag) hagyta

joOva.

Igen Nem, nines belso audit terv.




A289

A28.11

A292

A293

A3.1.6

A321

A324

A33.1

Az igazgatdsag / igazgatdtanacs elkészitette jelentését a részvényesek szamara a belsé kontrollok mikodésérol.

[gen Nem. nem készit jelentést az
Igazgatotanacs a belsé kontroll mitkadésérol.

Az igazgatésag / igazgatotanacs kidolgozta a belsd kontrollok mikodésérél készitett jelentések fogadasaval.
feldolgozasaval. €s sajat jelentésének elkészitésével kapcesolatos eljarasait.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatOsag / igazgatotanacs beazonositotta a belsdé kontrollok rendszerének lényeges hianyossagat, s
felilvizsgalta és atértékelte az ezzel kapcesolatos tevékenységeket.

Igen Nem, nincs tudomasunk a belso
kontrollok rendszerének a hianyossagairol.

Az igazgatdsag / igazgatotandcs, a feliigyeld bizottsag ¢és az audit bizottsdg minden esctben értesitést kapott arrol.
ha a konyvvizsgalonak adott megbizas jellegénél fogva jelentds raforditast jelenthet, érdekiitkozést idézhet clé.
vagy barmilyen mas modon lényeges hatassal Iehet az tizletmenetre.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag / igazgatdtanics tajékoztatta a feliigyeld bizottsagot arrol. hogy a tarsasag milkodését lényegesen
befolyasolo eseménnyel kapcsolatban bizta meg a konyvvizsgalatot ellatd gazdalkodo szervezetet, illetve kiilsé
szakértot.

Igen Nem, Tarsasagunknal nem miikodik
Feltigyeld bizottsag.

Az igazgatOsag / igazgatdtanics hatdrozatdban elozetesen rogzitette. hogy milyen események tekinthetdek
olyannak, melyek jelentdsen befolyasoljak a tarasag mikodését.

Z.
)
3

lgen
valamennyi igazgatotanacsi tag ismeri.

a  kockazati  tényezoket

A tarsasig honlapjan nyilvanossagra hozta az audit bizottsagra, jelolobizottsagra. javadalmazasi bizottsagra
delegalt feladatokat, a bizottsdgok célkitiizéseit, tigyrendjét, osszetételét (a tagok nevének, rovid életrajzanak és
kinevezése idejének feltiintetésével).

Igen Nem (magyarazat)

Az audit bizottsag feliigyelte a kockazatkezelés hatékonysagat, a belsd kontroll rendszer miikodését és a belsod
ellendrzés tevékenységét is.

Igen Nem (magyarézat)

Az audit bizottsdg pontos €s részletes tajékoztatast kapott a belsd ellendr és a fiiggetlen kényvvizsgalo
munkaprogramjar6l; s megkapta a konyvvizsgald konyvvizsgdlat soran feltart problémdikra vonatkozoé
beszamoldjat.

Igen Nem (magyaréazat)

Az audit bizottsag az 0j konyvvizsgalo jelolttdl bekérte a 3.2.4 szerinti feltard nyilatkozatot.

Igen Nem, nincs 0 konyvvizsgdlo jelolt.

A tarsasdgnal jelolobizottsdg mikodik.

V4
ot

Igen
Igazgatotanacs.

. rugalmasan  mitkodik  az

|

33



A332

A341

A3.42

A343

A344

A3.47

A35.1

A jelslobizottsag gondoskodott a személyi valtozasok elokészitésérol.

Igen Nem, nincs jelolobizottsag.

A jelolobizottsag attekintette a menedzsment tagok kivalasztasara és kinevezésére vonatkozo eljarasokat.

Igen Nem, nincs jeloldbizottsag.

A jelolébizottsag értékelte a testiileti és menedzsment tagok tevékenységét.

Igen Nem, nincs jelolobizottsag.

A jelolobizottsag megvizsgalta a testiileti tagok jeldlésére vonatkozé Osszes olyan javaslatot. melyet a
részvényesek, vagy az igazgatosag / igazgatotanics terjesztett eld.

Igen Nem, nincs jelolobizottsag.

A tarsasagnél javadalmazasi bizottsag mitkodik.

Igen Nem, rugalmasan mikodik az
Igazgatdtanacs.

A javadalmazdsi bizottsag a testiiletek ¢s a menedzsment javadalmazasanak rendszerére (dijazas egyéni szintje,
struktiraja) tett javaslatot, illetve végzi ennek ellendrzéset.

Igen Nem, nincs javadalmazasi bizottsag.

A menedzsment javadalmazasat a javadalmazasi bizottsg javaslata alapjan az igazgatOsag / igazgatotanacs hagyta
jova.

Igen Nem, nincs javadalmazasi bizottsag.

Az igazgatésag / igazgatotanacs javadalmazasat a javadalmazasi bizottsag javaslata alapjan a kozgy(lés hagyta
jova.

Igen Nem, nincs javadalmazasi bizottsag.
A javadalmazasi bizottsag a részvényopciok, koltségtéritések, egyéb juttatasok rendszerét is ellendrizte.

Igen Nem, nincs javadalmazasi bizottsag.

A javadalmazési bizottsag javaslatokat fogalmazott meg a javadalmazdsi elvek, és az egyes személyek
javadalmazasara vonatkozoan.

Igen Nem, nincs javadalmazasi bizottsag.

A javadalmazasi bizotisag attekintette a menedzsment tagokkal kotott szerzOdések feltételeit.

Igen Nem, nincs javadalmazasi bizottsag.

A javadalmazdsi bizottsag ellendrizte, hogy a tarsasag eleget tett-¢ a javadalmazasi kérdéseket érinté tajékoztatasi
kotelezettségeknek.

Igen Nem, nincs javadalmazasi bizottsag.

A javadalmazési bizottsagi tagok tobbsége fuggetlen.

Igen Nem, nincs javadalmazasi bizottsag.

Az igazgatosag / igazgatotanacs nyilvanossagra hozta indokait a javadalmazasi és a jelolobizottsag 6sszevonasaval
kapcsolatban.

Igen Nem, nem miikodik a Tarsasagndl sem
javadalmazasi,- sem jelol6bizottsag.
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A4l

Ad12

A4.13

A4.14

Adl15

A4.16

A4.18

A4.19

A4.1.10

A41.11

Az igazgatosag / igazgatotanacs végezte el a jelold és javadalmazasi bizottsag feladatait, s ennek indokairdl
tajékoztatast adott ki.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatosdg / igazgatétanacs a tarsasag nyilvanossagra hozatali irdnyelveiben meghatarozta azokat az
alapelveket és eljarasokat, amelyek biztositjak, hogy minden, a tdarsasagot érintd, illetve a tarsasag értékpapirjainak
arfolyamara hatast gyakorld jelentés informacid pontosan, hidnytalanul és idoben kozzétételre keriljon,
hozzatérheto legyen.

lgen Nem (magyarazat)

Az informadcio szolgaltatas soran a tarsasag biztositotta. hogy minden részvényes. piaci szerepld azonos elbanas ala
esik.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag nyilvanossigra hozatali iranyclveiben kitér az elektronikus. internctes kozzététel eljarasaira.

lgen Nem (magyarazat)

A tarsasag honlapjat a nyilvanossagra hozatali szempontok. ¢s a befektetok tajékoztatasat szem elott tartva alakitja
ki.

fgen Nem (magyaréazat)

Az igazgatosag / igazgatotanacs feimérte a nyilvanossagra hozatali folyamatok hatékonysagat.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag honlapjan kozzétette tarsasagi eseménynaptarat.

Igen Nem, nines kilon eseménynaptar. a
hirdetmények tartalmazzak a kozgyilés stb. idopontjat.

A tarsasag az eves jelentésében €s honlapjan tajékoztatta a nyilvanossagot stratégiai céljairdl, a 6 tevékenységével.
uzleti etikdval, az egyéb érintett felekkel kapesolatos iranyelveirdl is.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatosag / igazgatotanacs az éves jelentésben nyilatkozott arrdl, hogy az éves pénziigyi kimutatasok
konyvvizsgalataval megbizott konyvvizsgalé gazdasagi szervezet milyen jellegli. ¢s nagysagrendii egycéb
megbizast kapott a tarsasagtol, illetve annak lednyvallalatatol.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag éves jelentésében, illetve honlapjan nyilvanossagra hozza az igazgatésag / igazgatotanacs, feliigyeld
bizottsag és a menedzsment tagjainak szakmai palyafutasarol sz616 informaciokat.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasdg tajékoztatast adott az igazgatosag / igazgattanacs, feligyelé bizottsag belsd szervezetérdl,
mikodésérol, és az igazgatdsag / igazgatotanacs, mencdzsment munkdjanak, valamint az cgyes tagok értékelésekor
figyelembe vett szempontokrol.

fgen Nem (magyarazat)

A tarsasag az éves jelentésében, illetve honlapjan a javadalmazasi nyilatkozatban tajékoztatta a nyilvanossagot az
alkalmazott javadalmazasi iranyelvekrol. azon beliil az igazgatdsag / igazgatotanacs, feliigyeld bizottsag és a
menedzsment tagjainak dijazasarol, javadalmazasarol.

Igen Nem (magyarazat)
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A4.1.12

A4.1.13

A4.1.14

A4.1.15

Az igazgatdsag / igazgatdtanics kozzétette a kockazatkezelési iranyelveit, melyben kitért a belsé kontrollok
rendszerére, az alkalmazott kockazatkezelési alapelvekre é€s alapvetd szabdlyokra, illetve a fobb kockazatok
attekintd ismertetésére.

Igen Nem, nincs  kotelezettsége  ezek
kozzétételére.

A piaci szereplok tdjékoztatdsa érdekében a tarsasag évente. az éves jelentés kozzétételekor, nyilvanossagra hozza
felelds tarsasagiranyitassal kapcsolatos jelentését.

Igen Nem (magyarazat)

A térsasig honlapjdn nyilvdnossigra hozza a bennfentes személyeknek a tarsasag részvényei értékpapir
kereskedelmével kapcsolatos iranyelveit.

Z

Igen
értékpapir vasarldsa a jogszabaly szerint torténik.

em, a bennfentes  személyek

A trsasag az igazgatOsig / igazgatotanacs, feliigyeld bizottsag, és a menedzsment tagok a tarsasag értékpapirjaiban
fennallo részesedcsét, illetve a részvény-alapli 9sztonzési rendszerben fennallo érdekeltségét az éves jelentésben és
a tarsasag honlapjan feltiintette.

Igen Nem (magyardzat)

A tarsasag az €ves jelentésben €s a tarsasag honlapjan kézzétette az igazgatdsag / igazgatotanacs tagjainak &s a
menedzsment barmilyen harmadik féllel valo kapcsolatat, amely a tarsasag miikodését befolyasolhatja.

Igen Nem (magyarazat)
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Javaslatoknak valé megfelelés szintje
A tarsasagnak meg kell adnia, hogy az FTA vonatkoz6 javaslatat alkalmazza-c. avagy sem (lgen / Nem).

J1.1.3

J1.2.1

1122

J1.23

J1.2.4

J1.25

J1.2.6

11.27

J1.2.11

J1.3.1

J1.32

J133

J134

J1.35

J13.6

J1.3.7

J1.3.11

A tarsasagnal befektetoi kapesolattartassal foglalkozé szervezeti egység mitkodik.

A tarsasag kozzétette honlapjan a kozgytlésének lebonyolitasira és a részvényes szavazati

joganak gyakorlasara (kitérve a meghatalmazott Wtjidn t6rténé szavazisra) vonatkozo

osszefoglald dokumentumat.

A tarsasag alapszabalya a tarsasag honlapjan megtekinthetd.

A tarsasag honlapjan a 1.2.3 pontnak megteleld (a tarsasigi események fordulonapjara
vonatkozo) informaciokat kozzétették.

A 1.2.4 pont szerinti kozgyilésekkel kapesolatos informéciokat. dokumentumokat (meghivo,
eldterjesztések, hatarozati  javaslatok, hatdrozatok, jegyzokonyv) a tdrsasdg honlapjin
nyilvanossagra hozta.

A tarsasag kozgy(llését ugy tartotta meg, hogy azzal lehetové tette a részvényesek minél
nagyobb szamban vald megjelenését.

A tarsasag a kézhezvételt kovetd 6t napon belil, az eredeti kozgyilési meghivo kozzétételével
megegyezd modon kdzzétette a napirendi pontok kiegészitését.

A tarsasag altal alkalmazott szavazasi cljards biztositotta a tulajdonosok dontésénck
egyértelmii, vilagos €s gyors meghatarozasat.

A tarsasag a részvényesek kérésére elektronikusan is tovabbitotta a kozgyiiléshez kapcsolddo
informaciokat.

A kozgyilés elnokének személyét a tarsasag kozgyllése a napirendi pontok €rdemi targyaldsa
elott elfogadta.

Az igazgatosag / igazgatOtandcs ¢s a feltigyeld bizottsag a kozgyilésen képviseltette magat.

A tarsasdg alapszabdlya lehetdséget ad arra, hogy a tdrsasag kozgyllésein az igazgatdsag /
igazgatotandcs elnokének, vagy a tarsasag részvényeseinek kezdeményezésére harmadik
személy is meghivast kapjon, s a kozgyiilésen a kapcsolédo napirend megtargyaldsakor
hozzaszélasi és véleményczési jogot kapjon.

A tarsasig nem korlatozta a kozgytilésen résztvevd tulajdonosok felvildgositast kéro, észrevétel
tételi ¢s inditvanyozasi jogat. és ahhoz semmilyen eléfeltételt nem tamasztott.

A tarsasig honlapjan harom napon belill kozzétette azokra a kérdésekre vonatkozd vélaszait,
melycket a kozgyllésen nem tudott kiclégitéen megvdlaszolni. A tarsasdg kozzétette
magyarazatat a vilaszok megtagadasara vonatkozdan.

A kozgytlés clnoke és a tarsasag biztositotta, hogy a kozgytlésen felmertild kérdésekre torténd
valaszadassal a torvényi. valamint tézsdei eldirasokban megfogalmazott tajékoztatasi,
nyilvanossagra hozatali clvek ne sériiljenek, illetve azok betartasra kertiljenek.

A kozgyllési dontésekrol a tarsasag sajtokozleményt jelentetett meg. illetve sajtotdjékoztatot
tartott.

Az egyes alapszabaly modositasokrol a tarsasag kozgyiilése kiilon hatarozatokkal dontott.
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Igen /Nem

lgen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen /Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

[gen / Nem

Igen / Nem



J1.3.12

J1.4.1

J1.42

J2.1.2

1221

J232

1233

J24.1

J242

1243

J252

J253

J25.6

12.7.6

1282

}2.8.10

A tarsasdg a hatarozatokat, valamint a hatdrozati javaslatok ismertetését, illetve a hatarozati

javaslatokkal kapcsolatos lényeges kérdéseket és valaszokat is tartalmazd kozgytlési
jegyzokonyvét a kozgyilést kovetd 30 napon beliil kozzétette.

A tarsasag 10 munkanapon belill kifizette azon részvényesei szamaéra az osztalékot, akik ehhez
minden szitkséges informaciot, illetve dokumentumot megadtak.

A tarsasag nyilvanossagra hozta az ellene iranyulo felvasarlast megakadalyozo megoldasokkal
kapcsolatos iranyelveit.

Az igazgatosag / igazgatdtaniacs iigyrendje tartalmazza az igazgatdsag / igazgatdtanacs
felépitését, az Ulések clokészitésével, lebonyolitasaval és a hatarozatok megfogalmazasaval
kapcsolatos teendoket €s egyéb. az igazgatdsag / igazgatdtanacs mikodését érintd kérdéseket.

A feliigyelo bizottsag tgyrendjében és munkatervében részletezi a bizottsag milkodését és
feladatait, valamint azokat az tgyintézési szabalyokat és folyamatokat is, amelyek szerint a
fellgycld bizottsag eljart.

A testiileti tagok az adott testiileti ilést fegalabb 6t nappal megelozéen hozzafértek az adott iilés
eloterjesztéseihez.

Az tigyrendben szabalyozésra kertil a nem testiileti tagok testiileti Glésen vald rendszeres,
illetve eseti részvétele.

Az igazgatOsag / igazgatotanacs tagjainak megvalasztasa atlathaté modon tortént, a jeldltekre
vonatkozo informaciok legalabb 6t nappal a kozgy(ilést megeldzden nyilvanossagra keriiltek.

A testilletek osszetétele, Iétszama megfelel a 2.4.2 pontban meghatarozott elveknek.

A tdrsasdg bevezetd programjaban az Gjonnan valasztott nem-operativ testiileti tagok
megismerhették a tarsasag felépitését, mikodését, illetve a testileti tagként jelentkezd
feladataikat.

Az elnoki és vezérigazgatoi hataskorok megosztasat a tarsasag  alapdokumentumaiban
rogzitették.

A tarsasag tajékoztatast tett kozz¢ arrdl. hogy az elndki és vezérigazgatoi tisztség kombinalasa
esetén milyen eszkozokkel biztositja azt. hogy az igazgatosdg / igazgatétanacs objektivan
értékelt a menedzsment tevékenységét.

A tarsasag feliigyeld bizottsaganak nincs olyan tagja, aki a jelolését megeldzd harom évben a
tarsasdg igazgatdsdagdban, illetve menedzsmentjében tisztséget toltott fel.

Az igazgatOosdg / igazgatdtanacs, a felugyelé bizottsig és a menedzsment javadalmazasi
rendszerénck kialakitdsa a tdrsasag. €s czen keresztiil a részvényesek stratégiai érdekeit
szolgalja.

A tarsasag felligyeld bizottsagi tagok esetében fix Osszegl javadalmazast alkalmaz, s nem
alkalmaz részvényarfolyamhoz kotott javadalmazasi elemet.

Az igazgatGsag / igazgatotanacs a kockazatkezelési alapelveket ¢s alapvetd szabalyokat a
menedzsment azon tagjaival egyiittmikodve dolgozta ki. akik a kockéazatkezelési folyamatok
megtervezéséért, miikodtetéséért, ellendrzéséért. valamint a tarsasag napi mikodésébe torténd
beépitéséért felelosek.

A belsd kontrollok rendszerének értékelésénél az igazgatosag / igazgatotanics figyelembe vette
a 2.8.10 pontban foglalt szempontokat.
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